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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERATE

N. I,lL

OGGETTO: Concessione permessi retribuiti al dipendente sig.

33 comma 3 della Legge n.l04lt992.

L'anno duemiladiciotto il giorno SETTE del mese di DICEMBRE presso la sede del Consorzio di
Bonifica 7 Caltagirone il Direttore Generale del Consorzio, lng. Fabio Bizzini nominato con Delibera
n.7 del26/70/2077, con ipoteri conferiti dalla Legge, ha adottato la seguente Determinazione:

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la 1.R.25 Maggio 1995, n.45;

VISTO l'art. 13 della legge regionale n.5/2074 che prevede l'istituzione del Consorzio di Bonifica
della Sicilia Orientale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS

n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di

Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2O\4, n.5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Orientale che accorpa iconsorzi di bonifica:6 Enna,7 Caltagirone, S Ragusa,9
Catania, 10 Siracusa, 11 Messina e i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n.458 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS

n.43 del 13 ottobre 2017 con il quale è stato approvato lo schema tipo di regolamento di

organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2OL4, n.5, articolo
L3;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. l del 16.70.2077 con la quale è stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n.467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n.2 del 76.10.2077 con la quale è stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n.467 del !2
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;

VISTA la delibera n.8 del 30.10.2017 con cui si è proceduto alla formalizzazione dell'affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del "mandato senza rappresentanza" del Consorzio di Bonifica
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della Sicilia Orientale normato ai sensi dell'art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie
del Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera n. 10 del O3.7L.2O77 con la quale si è proceduto a prendere atto delle linee guida
per l'unificazione delle procedure ammin istrativo-contabili dell'istituito Consorzio di Bonifica Sicilia
Orientale;

VISTA la determinazione n. 1 del 04.10.2017 con la quale si è proceduto all'assegn azione delle
Aree ai Dirigenti ed ai quali con ordine di servizio del Direttore Generale prot. 439 del 31.05.2018
sono state affidate le funzionidi cui all'allegato A del Regolamento di Organizzazione;

VlSTAlanotaprot.n.3580/Adel04.12.2018conlaqualeilsig.
il -. --eresidentea - invia .. . o. , ha avanzato richiesta di usufruire dei
permessi retribuiti ai sensi dell'art. 33 comma 3 della legge n. lOa/92 e ss.mm.ii. per l'assistenza
della propria madre sig.ra in quanto portatrice di handicap in situazione di gravità
ai sensi dell'art. 3 comma 3 della legge n. 104192;

VISTI gli atti d'ufficio;

RIIEVATO che dal verbale per l'accertamento dell'Handicap rilasciato dalla Commissione medica
dell'ASL di Palagonia, trasmesso in allegato alla suddetta nota, si evince che la madre del
dipendente sig.ra è portatrice di handicap e non dovrà essere sottoposta a

revisione;

RITENUTO di dover concedere i permessi retribuiti ai sensi dell'art.33 comma 3 della legge

n.lO4/92 nelle modalità richieste;

DETERMINA

1) Dl PRENDERE ATTO della richiesta di ammissione alla fruizione dei benefici per l'assistenza ad

un familiare in condizione di disabilità grave ai sensi della legge n. LO4l92 e ss.mm.ii.,
presentata dal dipendente sig. assunta al prot. n. 3580/4 del 04.12.2018

con allegato verbale di visita medica collegiale per l'accertamento dell'handicap rilasciato in

data 15.11.2018 dalla Commissione medica per l'accertamento dell'ASL di Palagonia, dalle cui

risultanze si evince che la madre del dipendente sig.ra . è stata riconosciuta
"pottotore di hondicop in situozione di grovitù oi sensi dell'ort.3 commo 3 dello legge n.

1O4/92" e che la stessa non dovrà essere sottoposta a revisione;

2) Dl AUTORIZARE il dipendente sig. .

giornate nel limite dei 3 giorni al mese;

ad usufruire dei permessi in modalità a

Dt PRECISARE E COMUNICARE al richiedente che è tenuto a comunicare con tempestività
eventuali variazion i.

f.to
IL DIRETTORE GENERATE

(lng. Fabio Bizzini)

3)
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ISTRUTTORIA - Pareri a rilevanza interna

Per quanto concerne la regolarità tecn ica/am m inistrativa il responsabile del servizio interessato

esprime parere: FAVOREVOLE

f.to f.to
ll Capo Settore Segreteria ll Dirigente dell,Area Amministrativa
(dott.ssa Maria Sampirisi) (Dott. Giovanni Gurrieri)

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Per quanto concerne la regolarità contabile si esprime parere: FAVOREVOLE

f.to
ll Capo Settore Ragioneria

(dott.ssa Angela Malandrino)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente Determinazione n. llL der 0 i Dtll,i:01$

è stata pubbticata ail'Arbo Consorziate dar 0 ?' il [ L:, ii{liFl al

Coltogirone, li

ll Capo Settore Segreteria
(dott.ssa Maria Sampirisi)

Lo determino è pubblicoto sul sito istituzionole del consorzio www.consorziobonìficoTcoltooirone.it- sezione Albo

Pretorio

E' copia conforme per gli usi consentiti dalla legge.

Coltogirone, li
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